
 
 
 
 

 

 
 

Missions  
Vous ferez partie d’une équipe de 4 personnes au sein d’une organisation professionnelle 
agricole dont la finalité est de contribuer au développement durable de l’agriculture du Massif 
central à partir du projet stratégique défini par les responsables professionnels. 
 
Votre rôle consistera spécifiquement au pilotage et à la coordination de projets de R&D 
innovants en lien avec les partenaires du Massif central. 
 
Assurer l’animation et la coordination du Programme Agro-Climatique du Massif central 
Adaptation des Pratiques Culturales au Changement Climatique (AP3C) – Leviers d’adaptation 
permettant une meilleure résilience des systèmes d’exploitation face aux aléas climatiques :  

- Vulgarisation, communication et déploiement des résultats obtenus auprès de 
différents types d’acteurs ; 

- Travaux complémentaires sur les analyses climatiques et agronomiques ; 

- Tests de la faisabilité de certaines pistes d’adaptation ; 

- Scénarisation de l’évolution des systèmes d’exploitation à partir des travaux réalisés 
précédemment.  

 

Développer des projets en partenariat avec les acteurs du territoire 
- Travail d’astreinte en élevage ovin : identifier des méthodes innovantes permettant de 
limiter le temps d’astreinte dans un objectif d’attractivité de la filière, 

- Pastoralisme : proposer des actions de reconnaissance et de valorisation de l’usage des 
surfaces pastorales.  

 
Profil et aptitudes  
Ingénieur ou BAC+5 avec une expérience professionnelle souhaitée,  
Bonnes connaissances agronomiques,  
Goût prononcé pour la question du changement climatique, 
Forte capacité d’animation et de coordination,  
Capacités d’argumentation et de synthèse tant à l’oral qu’à l’écrit,  
Maîtrise des méthodes et outils de la gestion de projet et de l’ingénierie financière,  
Esprit d’initiative, autonomie et dynamisme, 
Aptitude à travailler en équipe.  
 
 

Chargé(e) de mission Agro-Climat 



Conditions d’emploi  
CDD de 18 mois à temps plein avec possibilité d’évolution en CDI, 
Poste basé à Aubière (Puy-de-Dôme),  
Déplacements à prévoir avec véhicule personnel,  
Rémunération à débattre selon grille et expérience,  
Poste à pourvoir à partir de mars 2020.  
 
Candidature  
Adressez votre candidature avant le 10 décembre (lettre + CV) 
au secrétariat de Madame la Présidente du SIDAM  
9 allée Pierre de Fermat - 63170 AUBIERE  

sidam@aura.chambagri.fr 


